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إسراء بنت منصور عسيري

المؤهل العلمي

المسمى الوظيفي

جهة العمل

ماجستير

كبير الاداريين والمشرف

على مــكــتــب مـــعــالــي الـوزيــر

وزارة الاعلام

البرنامج الانتخابي

1- التركيز على تنمية الموارد المالية.

ــراكات التـــي ســـتمكن الجمعيـــة مـــن  ــاء الشـ 2- بنـ

ــا. ــق أهدافهـ تحقيـ

3- تطويـــر اســـتراتيجية الجمعيـــة بمـــا يخـــدم رؤيتهـــا 

والعمـــل علـــى تطويـــر البرامـــج.

4- تمكيـــن الجمعيـــة مـــن أن تكـــون عضـــو حيـــوي 

فـــي الدرعيـــة.



بدور بنت أحمد الراجحي

المؤهل العلمي

المسمى الوظيفي

جهة العمل

ماجستير

المدير العام للرأس المال 

البشري والتطوير التنظيمي

هيئة تنظيم الاعلام

خطة العمل

البرنامج الانتخابي
1- تعزيز التواصل والوعي.

2- تنويع أنشطة جمع التبرعات.
3- تعزيز الشراكات المجتمعية.

4- تمكين المتطوعين.
5- تنفيذ البرامج المؤثرة.

6- تعزيز الشفافية والمساءلة.

7- تعزيز ثقافة التعاطف.

1- إطـــاق حملة تســـويقية وتوعیة شـــاملة لرفع مســـتوى الوعي حول 

مبادراتنـــا الخیریة من خلال وســـائل التواصل الاجتماعـــي، والفعالیات 

المجتمعیة، والشـــراكات مع وســـائل الإعلام المحلیة. 

2-  تنظیم سلسلة من فعالیات جمع التبرعات، بما في ذلك الاجتماعات 

الخیریة، الأعیاد والمناســـبات، والمزادات، وحملات التمویل الجماعي 

وتفریج الكربـــة، لتنویع مصادر إیراداتنا وجذب مانحین جدد.

3- قامة تحالفات اســـتراتیجیة مع الشـــركات الراعیة والمؤسســـات الخیریة 

والـــوكالات الحكومیة لتأمین التمویل والموارد لبرامجنا ومشـــاریعنا. 

4- تنفیذ عملیات تدقیق مالیة منتظمة وتقییمات للأداء لضمان المســـاءلة 

والشـــفافیة في عملیاتنا، وتعزیز الثقة بین أصحابالمصلحة لدینا.

5- تطویر برامج تدریب المتطوعین وورش العمل وفرص الإرشـــاد لتزوید 

المتطوعین بالمھارات والمعرفة التي یحتاجونھا للمســـاھمة بشـــكل 

فعال في مھمتنا.

6- إطـــاق برامـــج تجریبیة تســـتھدف احتیاجات مجتمعیـــة محددة، مثل 

توفیر وجبات الطعام للمشـــردین، وتقدیم برامج الدروس الخصوصیة 

والإرشـــاد للشـــباب المعرضیـــن للخطـــر، وتنظیـــم المعـــارض الصحیـــة 

وورش العمـــل الصحیة.

7- تنظیـــم المنتدیـــات المجتمعیـــة وورش العمـــل والمشـــاریع الخدمیة 

لتعزیـــز التعاطـــف والتفاھـــم والتضامـــن بیـــن الأفـــراد مـــن خلفیـــات 

متنوعـــة، وتعزیـــز ثقافـــة التراحـــم والتعـــاون.



المؤهل العلمي

المسمى الوظيفي

جهة العمل

ماجستير

مشرف الاستدامة

شركة الاتصالات السعودية

البرنامج الانتخابي
سلطان بن سعيد آل سيف

1- المســـاهمة الفاعلـــة مـــن خـــال عضويـــة مجلـــس 

الإدارة فـــي دعـــم الجمعيـــة لتحقيـــق رســـالتها.

الخطـــط  إعـــداد  فـــي  والمشـــاركة  التعـــاون   -2

للجمعيـــة. الاســـتراتيجية 

3- حضـــور اجتماعـــات مجلـــس الإدارة والمشـــاركة 

فـــي مناقشـــاتها والتصويـــت علـــى القـــرارات.

ــن  ــتفيدين مـ ــة والمسـ ــح الجمعيـ ــة مصالـ 4-  رعايـ

ــا. ــن معهـ ــا والمتعامليـ خدماتهـ

5- المســـاهمة فـــي خلـــق الشـــراكات واتفاقيـــات 

		 تعاون مع الجهات ذات العلاقة.

أثـــر اجتماعـــي  6- اقتـــراح مبـــادرات نوعيـــة ذات 

الجمعيـــة. توجهـــات  مـــع  متناســـقة 

7- خدمـــة الجمعيـــة وإفادتهـــا بالخبـــرات والمعارف 

واقتـــراح المواضيـــع وتقديـــم المبـــادرات التـــي 

مـــن شـــأنها النهـــوض بالجمعيـــة.



1- التعريـــف بالجمعيـــة والعمـــل علـــى إبـــراز أهدافهـــا 
وأنشـــطتها فـــي الأوســـاط ذات العلاقـــة.

والســـعي  للجمعيـــة  الماليـــة  المـــوارد  تنميـــة   -2
للجمعيـــة. الاســـتدامة  لتحقيـــق 

ــن  ــا مـ ــف بهـ ــي أكلـ ــان التـ ــة اللجـ ــة وعضويـ 3- رئاسـ
المجلـــس.

4- تمثيـــل الجمعيـــة أمـــام الجهـــات ذات العلاقـــة 
بعـــد تكليـــف رئيـــس مجلـــس الإدارة.

5- العمل على تطوير الجمعية.

ـــات تعـــاون مـــع الجهـــات  ـــاء الشـــراكات واتفاقي 6- بن
ذات العلاقـــة.

ـــرات والمعـــارف  7- خدمـــة الجمعيـــة وإفادتهـــا بالخب
واقتـــراح المواضيـــع وتقديـــم المبـــادرات التـــي 

مـــن شـــأنها النهـــوض بالجمعيـــة.

مـــن  والمســـتفيدين  الجمعيـــة  مصالـــح  رعايـــة   -8
معهـــا. والمتعامليـــن  خدماتهـــا 

الإدارة  مجلـــس  اجتماعـــات  بحضـــور  الالتـــزام   -9
والمشـــاركة فـــي مناقشـــاتها والتصويـــت علـــى 

القـــرارات.

10- السعي في تحقيق الاستدامة المالية للجمعية.

المؤهل العلمي

المسمى الوظيفي

جهة العمل

دكتوراه

طبيب استشاري

مدينة الملك عبدالعزيز 

الطبية بوزارة الحرس الوطني

البرنامج الانتخابي علي بن محمد الشهري



المؤهل العلمي

المسمى الوظيفي

جهة العمل

دبلوم المعهد الملكي الفني

مدير عام الخدمات العامة

امارة منطقة الرياض

البرنامج الانتخابي فهد بن عبدالله الداوود

1- تقديم كافة الدعم لتحقيق أهداف الجمعية.

2- العمل على نشر رسالة وقيم الجمعية.

3- المساعدة على تحقيق مستهدفات الجمعية.

4- العمل على نشر استراتيجية الجمعية.

5- الالتزام بتسديد اشتراك العضوية.

6- الالتزام بقرارات الجمعية العمومية.

7- اعتماد السياسات العامة للجمعية.

8- المشاركة في إعداد الخطط الاستراتيجية للجمعية.

9- اعتماد الأنظمة والضوابط الرقابية للجمعية.

10- رئاسة وعضوية اللجان التي أكلف بها من المجلس.

11- رعاية مصالح الجمعية والمســـتفيدين من خدماتها 
والمتعاملين معها.

12- تنميـــة الموارد المالية للجمعية والســـعي لتحقيق 
للجمعية. الاستدامة 

13- التعريـــف بالجمعيـــة والعمـــل علـــى إبـــراز أهدافهـــا 
وأنشـــطتها فـــي الأوســـاط ذات العلاقـــة.

14- تمثيـــل الجمعيـــة أمـــام الجهـــات ذات العلاقة بعد 
تكليـــف رئيس مجلـــس الإدارة.

15- الالتزام بحضور اجتماعات مجلس الإدارة والمشاركة 
في مناقشاتها والتصويت على القرارات.

16- خدمـــة الجمعيـــة وإفادتهـــا بالخبـــرات والمعـــارف 
واقتـــراح المواضيـــع وتقديـــم المبـــادرات التي من 

بالجمعية. النهـــوض  شـــأنها 



المؤهل العلمي

المسمى الوظيفي

جهة العمل

زمالة اجتماعية

الرئيس التنفيذي

تسامي لصناعة الأثر

البرنامج الانتخابي

لجين بنت عبدالرحمن آل عبيد

برامـــج  مخرجـــات  جـــودة  رفـــع  علـــى  التركيـــز   -1

العموميـــة. الجمعيـــة 

2- العمـــل علـــى رفع معيـــار الحوكمـــة والتكامل 

مـــع المتطلبات من قبل المركز الوطني لتنمية 

القطـــاع غير الربحي.

3- العمل على بناء اســـتراتيجية الشراكات المثلى 

للجمعيـــة لزيـــادة المـــوارد الماليـــة والنهـــوض 

بمســـتوى مخرجاتها.

الحيـــوي فـــي مدينـــة  4- تفعيـــل دور الجمعيـــة 

الدرعيـــة.



المؤهل العلمي

المسمى الوظيفي

جهة العمل

بكالوريوس

الرئيس التنفيذي للعمليات

قطاع خاص

البرنامج الانتخابي

مضحي بن ساير الشمري

1- الاهتمـــام بالجانـــب التوعـــوي الخيـــري لتعزيز 

والارتقـــاء بعوامـــل جـــودة الحياة.

2- المشـــاركة فـــي وضـــع الخطـــط والسياســـات 

والاســـتراتيجيات ومراجعتها بشكل دوري بما 

يتماشـــى مع رؤيـــة واهـــداف الجمعية.

3- المساهمة مع أعضاء المجلس تحقيق ورسم 

اهداف الجمعية.

4- المســـاهمة فـــي تعزيز العلاقات والشـــراكات 

التـــي تخدم الفئـــات التي ترعاهـــم الجمعية.

5- المســـاهمة فـــي خلـــق أفـــكار نوعيـــة لتمكين 

خدماتهـــا  وزيـــادة  التوســـع  مـــن  الجمعيـــة 

. ين للمســـتفيد

6- نقل الخبرات والمكتسبات.



المؤهل العلمي

المسمى الوظيفي

جهة العمل

ماجستير

مؤسس ورئيس تنفيذي

مجموعة شركات

مــنــصــــور الــصــعــنــوني

البرنامج الانتخابي

منصور بن فيصل الصعنوني

1- تصميـــم برامـــج تأهيلية تســـاهم في تحســـين 

مســـتوى معيشة المســـتفيدين.

2- بناء شـــراكات اســـتراتيجية مـــع القطاع الخاص 

والمؤسســـات الحكومية.

3- تعزيز التعاون مـــع الجهات المانحة والمجتمع 

المحلي والدولي.

4- دعـــم وتنفيـــذ المبـــادرات النوعيـــة التطوعية 

المحلي. للمجتمـــع 

5- تطويـــر برامج تدريبية وتقديم دورات متقدمة 

بالشراكة مع المؤسسات التعليمية.



المؤهل العلمي

المسمى الوظيفي

جهة العمل

ماجستير

مدير عام

مؤسسة بابافير هوم

ودار دوار شمس للأطفال

البرنامج الانتخابي

هند بنت عبدالله الثروه

1- السعي في الاستدامة المالية.

للمســـتفيدين  الماليـــة  الأعبـــاء  تخفيـــف   -2

الدخـــل. زيـــاده  أو  المصاريـــف  بتقليـــل 

3-  بناء إستراتيجية للجمعية العمومية. 

4-  إصلاحـــات منـــازل مـــن قبـــل مهندســـين  

متطوعيـــن. متقاعديـــن 

5- توفيـــر أو ضمان التعليم والتدريب المهني 

للمستفيدين.


